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ACTA No. 7

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reporte de novedades del proceso formativo

Ficha: 3161431
Programa: Técnico en Mantenimiento y Ensamble de Equipos Electrénicos
Institucidn Educativa: Enrique Olaya Herrera de Neiva

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA FIN:

Neiva, 15 de Septiembre 2025 10:30am 11:00am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

I.E. Enrique Olaya Herrera de Neiva Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Informacidn Basica del programa
Estado de ficha

Estado de aprendices en Sena Sofia Plus
Novedades en el proceso formativo

5. Conclusiones y varios

PWNPE

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Dar a conocer el estado de la Ficha relacionada a continuacién:

Ficha: 3161431
Programa: Técnico en Mantenimiento y Ensamble de Equipos Electrénicos
Institucién Educativa: Enrique Olaya Herrera de Neiva

Periodo: 18/08/2025 al 15/09/2025

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Generalidades

Programa: Técnico en Mantenimiento y Ensamble de Equipos Electrénicos
No. Ficha: 3161431

Jornada: Tarde y Mafiana

Ambiente: Ambiente de Electrénica

Dias de Formaciéon SENA: Martes y Jueves

Horario Formacion SENA: 1pm a 6pm

2. Estado de la Ficha
A la fecha el desarrollo de la formacidn se sigue a lo programado en la linea de tiempo y presenta el
siguiente estado:
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Competencia

Resultado de Aprendizaje

Finalizado MANTENER EQUIPOS ELECTRO RAP 1. PREPARAR ACTIVIDADES DE
ELECTRONICOS SEGUN MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON ORDEN
MANUALES TECNICOS Y DE TRABAJO, MANUALES DE OPERACION,
NORMATIVA PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

Actual FOMENTAR CULTURA RAP 1 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y
EMPRENDEDORA SEGUN COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
HABILIDADES Y COMPETENCIAS | PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
PERSONALES POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL

ENTORNO.
3. Estado de aprendices en Sena Sofia Plus

Aprendices Matriculados: Listar Todos los Matriculados y registrar las novedades
académicas si las hay (desercion, retiro voluntario, traslado)

item Nombres Apellidos Identificacion Estado
1 JULIAN SAMUEL MUNOZ GARZON T11075798413 Formacién
2 YULI FERNANDA GARCIA PERDOMO Tl 1081405607 Formacion
3 JHOAN ESTEBAN RODRIGUEZ PACHECO T11117815281 Formacion
4 JUAN DIEGO BARRIOS NINO T1 1077231595 Formacion
5 MANUEL ANDRES CHALA MEDINA T1 1083881692 Formacion
6 JUAN JOSE PRADA ARIAS T1 1077233406 Formacién
7 SERGIO ALEJANDRO NARVAEZ BETANCUR TI 1076506040 Formacion
8 CARLOS ANDRES MOTTA GUZMAN T1 1076506165 Formacién
9 KEVIN ALBEIRO CARDENAS PLAZA T1 1075795200 Formacion
10 LUIS ARMANDO SUAREZ TEJADA TI 1076505794 Formacion
11 MICHAEL ALEXANDER MURILLO MURILLO T1 1028785170 Formacion
12 JESUS DAVID CARRILLO PEDRIZA CC 1043136685 Formacion
13 JHON NICOLAS IBARRA BAHAMON T1 1059359662 Formacién
14 WENDY XIMENA 1IZQUIERDO CARDOZO CC 1076906156 Formacion
15 SEBASTIAN AMEZQUITA ARIAS T1 1076908462 Formacion
16 JORGE ALBEIRO CASTANEDA Tl 1076506528 Formacion
17 JUAN MIGUEL GAITAN TRIVINO T1 1029883145 Formacion
18 JONATAN YAMI RODRIGUEZ RODRIGUEZ | TI 1077725309 Formacién

4. Novedades en el proceso formativo

Inasistencias, durante el Periodo: 18/08/2025 al 15/09/2025 los siguientes aprendices presentaron
inasistencia a la formacion SENA: En el siguiente cuadro se evidencia un control de asistencia.

ftem Nombres | Apellidos | 21/8/2025 | 23/8/2025 | 28/8/2025 | 30/8/2025 | 2/9/2025 | 4/9/2025 | 9/9/2025 | 11/9/2025
1 SEBASTIAN :“::lzg’” NO
oK ASISTIO | OK oK oK oK oK oK
5 JUAN BARRIOS NO NO
DIEGO NINO oK oK oK oK ASISTIO | oK oK ASISTIO
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s KEVIN CARDENAS NO NO
ALBEIRO | PLAZA oK oK oK oK oK oK ASISTIO | ASISTIO
. JESUS CARRILLO NO NO NO
DAVID PEDRIZA | ok AsISTIO | oK AsISTIO | ok AsISTIO | ok oK
s JORGE CASTANED
ALBEIRO | A oK oK oK oK oK oK ok oK
. MANUEL | CHALA NO NO NO NO NO
ANDRES | MEDINA | g ASISTIO | OK ASISTIO | ASISTIO | OK ASISTIO | ASISTIO
, JUAN GAITAN
MIGUEL | TRIVINO | o oK oK oK oK oK oK oK
. yul GARCIA | o NO NO
FERNANDA | PERDOMO | aqisTi9 | ASISTIO | ASISTIO | OK oK oK oK oK
. JHON IBARRA NO NO
NICOLAS | BAHAMON | o oK oK oK ASISTIO | OK oK ASISTIO
IZQUIERD
0 |gmena |© No e | o
CARDOZO | OK AsSISTIO OK ASISTIO ASISTIO OK oK ASISTIO
1 JULIAN MUNOZ | o NO
SAMUEL | GARZON | agisTio | 0K ASISTIO | OK oK oK oK oK
MICHAEL
12 ALEXANDE mﬂi:ttg NO
R oK oK oK oK oK oK oK ASISTIO
SERGIO
13 ALEJANDR g‘?&/'fCESR NO NO
o AsSISTIO AsSISTIO OK OK oK OK oK oK
14 JUAN JOSE Z';AADSA
oK oK oK oK oK oK oK oK
6 LuIS SUAREZ | no NO
ARMANDO | TEIADA | agisTi | oK oK oK oK oK oK ASISTIO

Deserciones pendientes: Nombrar las novedades pendientes por que la i.e. firme o elabore, listar
los aprendices que han manifestado intension de retirarse. Los siguientes aprendices se encuentran
proceso de desercion:

Los aprendices a continuacidon no asistieron a formacién durante el mes, han manifestado la intensién
de retirarse y actualmente se encuentran en proceso de desercidén.

p TIPO DE NUMERO DE
ITEM NOMBRES APELLIDOS DOCUMENTO DOCUMENTO ESTADO

YA SE PRESENTO

1 | JONATAN YAMI RODRIGUEZ RODRIGUEZ TI 1077725309 ECE’TRI’;/'QTO DE
VOLUNTARIO
PENDIENTE DE

2 | JHOAN ESTEBAN RODRIGUEZ PACHECO T 117815281 | 2 ENEDC

3 | CARLOS ANDRES MOTTA GUZMAN TI 1076506165 | LENDIENTE DE

PASAR DESERCION

Otras Novedades; Situaciones que se presenten durante el periodo en cuanto a convivencia
escolar, y listar los aprendices que tienen pendientes entrega de evidencias propias del proceso
formativo. Listar inconformidades en cuanto a ambiente

5 Conclusiones y Varios:
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Velar por la mejora continua del proceso de formacion.

CONCLUSIONES

- Sereporté el estado de la ficha durante el periodo en mencién.
- Los aprendices asisten a formacion de manera puntual en los dias en los que son

convocados.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Realizar seguimiento a los | 15/10/2025 Instructor

aprendices que presentan
fallas consecutivas para &Z&ﬁ " Q’."j’ j!] fx‘ '.44'.
evitar posibles
deserciones.

Enviar reporte de Acta de
Novedades académicas
en el siguiente periodo.

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERV| FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA ACION VIRTUAL

(SI/NO)

NOMBRE

Christian Arley

Instructor A.S.E.M. SI ‘@Z&AM@MZ{!?' A/f

Medina Morales

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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15/9/25, 4:09 p.m. Correo: Christian Arley Medina Morales - Outlook

ﬁ Outlook

Acta N° 7 Novedades Académicas Area de Electrénica SENA

Desde Christian Arley Medina Morales <camedina@sena.edu.co>
Fecha Lun 15/09/2025 16:08
Para jojamec71@hotmail.com <jojamec71@hotmail.com>; olayah@ieenriqueolayaherreraneiva.edu.co <olayah@ieenriqueolayaherreraneiva.edu.co>

@J 1 archivo adjunto (197 KB)
3161431 Grado 10° Acta 7 Novedades Enrique Olaya Herrera.pdf;

Buenos dias Docente Jair Medina y Sr. Coordinador;
Le envio el Acta N° 7 de Novedades Académicas del Técnico en Mantenimiento y Ensamble de Equipos Electrénicos que se esta ejecutando en la Institucién Educativa en grado 10°.
Lo anterior es para informar sobre el estado en plataforma, asistencia y compromisos por parte de los aprendices para con la formacién SENA, esto es para su conocimiento.

Gracias por su atencidn, un feliz dia.

Atentamente;

° Christian Arley Medina Morales

SENA Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios

7 ‘ Instructor Articulaciéon del SENA con la Educacién Media
camedina@sena.edu.co

Cel: 3183932853
Carrera 5 No. 16-16. Neiva

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADK1NTg4Yzg2LWQyY2YtNDQ4Mi05ZDUXLTMwZGEwWMmUOOTFIMAAQAKbqyJU68fJMorB6Z22RNbD0%3D
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